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Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции  
в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду № 41 комбинированного вида

Красносельского района Санкт-Петербурга 
за первое полугодие 2019 года.

№ Наименование мероприятия Срок
выполнения

Информация о выполнении

Организационные мероприятия
1 Подготовка правового акта о должностном лице, 

ответственном за профилактику коррупционных 
и иных правонарушений.

Январь 
2019 года

Приказ ГБДОУ детского сада № 41 Красносельского 
района СПб от 09.01.2019 года № 8-ахв «О назначении 
ответственного за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений»

2. Рассмотрение плана мероприятий по 
противодействию коррупции на 2019 год 
(в соответствии с планом на 2018-2022 годы) 
ГБДОУ детского сада № 41 Красносельского 
района СПб

Январь 
2019 года

Протокол заседания комиссии по противодействию 
коррупции от 17.01.2019 № 1.
Уточнение плана мероприятий на 2019 год.

3. Организация и проведение заседаний Комиссии 
по противодействию коррупции в ГБДОУ 
детском саду № 41 Красносельского района 
СПб.

1 раз в 
полугодие, 
ежегодно

Заседания комиссии проведены 17.01.2019 и 27.05.2019 
года, на которых были рассмотрены следующие вопросы: 

Одобрен план мероприятий по реализации 
антикоррупционной политики



- Проведен анализ исполнения плана мероприятий по 
противодействию коррупции за второе полугодие 2018 г.
- Подведены итоги работы комиссии по содействию 
реализации антикоррупционной политики в ГБДОУ 
детском саду № 41 Красносельского района СПб за 
2018-2019 учебный год

Проведен анализ результатов социологического 
исследования среди родителей по вопросу 
«Удовлетворенность потребителей качеством 
образования».

4. Представление сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного 
характера государственными служащими 
администрации и руко водителями 
государственных учреждений

1 квартал 
2019 года

Заведующим своевременно предоставлены в первом 
квартале 2019г. сведения о своих доходах и расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, 
за отчетный 2018 год.

Профилактика коррупционных и иных правонарушений
5. Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан и 
организаций, в том числе содержащих сведения о 
коррупции в учреждении.

по мере 
поступления 
информации

В первом полугодии 2019 года в Комиссию по 
противодействию коррупции обращений содержащих 
факты коррупции не поступало.

Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества Санкт- 
Петербурга, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

6. Осуществление контроля за соблюдением 
требований законодательства при осуществлении 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
нужд учреждения

постоянно Контроль ведется постоянно.
Обеспечен систематический контроль за выполнением 
условий государственных контрактов.
Осуществление закупок товаров, работ, услуг проходит в 
соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 
года N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд».
Обеспечен контроль за целевым использованием 
бюджетных средств в соответствии с государственными 
контрактами.
Информация по закупкам ДОУ размещается на сайте 
bus.gov.ru, и находится в открытом доступе на сайте ЕИС

7. Организация контроля за использованием и постоянно Подготовлен отчет о поступлении и расходовании



расходованием денежных средств в ДОУ, 
имущества, финансово-хозяйственной 
деятельностью ДОУ, в том числе распределения 
выплат стимулирующего характера работникам 
ДОУ на заседании комиссии по оценке 
эффективности деятельности педагогических 
работников

финансовых и материальных средств за 2018 года 
(утвержден Общим собранием протокол № 3 от 
15.02.2019), представлен на Совете родителей (протокол 
от 15.02.2019 №3).
Обеспечен систематический контроль за выполнением 
распределения выплат стимулирующего характера в 
соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Антикоррупционный мониторинг
8. Мониторинг предоставления образовательных 

услуг путем опроса потребителей услуг
Май 2019 года В ходе рабочего совещания при заведующем от 

25.04.2019 года было предложено провести опрос 
родителей по поводу качества предоставляемых услуг.

9. Подготовка отчета об исполнении плана 
мероприятий по противодействию коррупции 
в ГБДОУ детском саду № 41 Красносельского 
района СПб за первое полугодие 2019 года и 
рассмотрение отчета на совещании у 
руководителя учреждения.

ежегодно: 
до 20 июня и 
до 20 декабря

В ходе заседания комиссии по противодействии 
коррупции в ГБДОУ детском саду № 41 Красносельского 
района СПб от 27.05.2019 года рассмотрены итоги 
анкетирования родителей о качестве предоставляемых 
услуг за учебный год и реализации плана мероприятий по 
противодействию коррупции в ГБДОУ детском саду № 41 
Красносельского района за первое полугодие 2019 года. 
По итогам первого полугодия 2019 года все 
запланированные мероприятия выполнены.

10. Подготовка отчета по результатам 
самообследования ГБДОУ детского сада № 41 
Красносельского района СПб.

Февраль - апрель 
2019 года

Отчет утвержден Общим собранием работников ГБДОУ 
детского сада № 41 Красносельского района 11.04.2019 
года (протокол от 11.04.2019 № 5), размещен на 
официальном сайте образовательного учреждения.
На официальном сайте размещен Публичный доклад 
заведующего утвержденный Общим собранием 
работников (протокол от 23.05.2019 № 6)

Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и
информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики

11- Размещение (обновление) на информационных 
стендах, официальном сайте учреждения 
информации о противодействии коррупции, с 
указанием организаций и их контактной 
информации, в которые следует обращаться для 
сообщений о фактах коррупции.

В течение 
2018-2022 гг.

Обновлен пакет документов по действующему 
законодательству, необходимого для организации работы 
по предупреждению коррупционных проявлений в ДОУ. 
Размещены на официальном сайте ДОУ тексты 
нормативных правовых актов.



Антикоррупционное образование
12. Организация совещаний, семинаров (обучающих 

мероприятий) с сотрудниками по вопросам 
предупреждения и противодействия коррупции

1 раз в 
полугодие, 
ежегодно

Общее собрание работников ДОУ от 15.02.2019 года. 
Вопросы предупреждения и противодействия коррупции. 
На собрании обсуждались существующие нормативно­
правовые акты в сфере борьбы с коррупцией, общее 
функционирование комиссии по предупреждению и 
противодействию коррупции


